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~ V rozvoji talentt
- nehraje vek roli

Komercni banka
byla jednou

ze Ctyt spoleénosti,
které se zapojily

do projektu zavadéni
age managementu
ve firemni

praxi v Ceské
republice. Podle
Pavly Svejcarove,
manazerky
vzdélavani a rozvoje
Komeréni banky,
zameéstnanci ve véku
nad 50 let, kteri se
projektu ucastnili,
ocenili, Ze se banka
zajima o jejich nazor
a vytvari pro né
vhodné pracovni
podminky véetné
nabidky p¥ileZzitosti
k dalsimu ‘
prOfesnimu IOZVOji. Pavla Svejcarova, manazerka vzdélavani a rozvoje Komeréni banky

MODERNi RIZENI CERVENEC-SRPEN 2015 EXEKUTIVNI MANAGEMENT 53




