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Age Management

OPATRENI AGE MANAGEMENTU VE
FIREMNIi PRAXI

ZAKLADNI INFORMACE

1. Popis aktivity

Zaklady age managementu je vzdélavaci aktivita vedouci k seznameni manazerl s konceptem pracovni
schopnosti jako zakladniho prfedpokladu pro zavadéni opatfeni age managementu ve firmach a v organizacich.
Absolventi budou znat teoreticka vychodiska jednotlivych piliti age managementu a jejich vazbu na personalni
procesy, které s timto konceptem pracuji. Budou rovnéz seznameni s validovanymi metodami, které zavadéni age
managementu podporuiji.

2. Rozsah aktivity
4 hodiny

3. Cil aktivity

Hlavnim cilem aktivity je seznamit manazery s konceptem pracovni schopnosti jako zakladniho pojmu age
managementu (AM), nastroji na méreni pracovni schopnosti a s vyhodnocovanim jejich vystupl pro zpracovani
planu zavadéni opatfeni age managementu do praxe organizaci a firem.

4. Obsah

Teoreticka cast

e Age management, zakladni pojmy

o Koncept pracovni schopnosti a jeho jednotlivé faktory

e Nastroje na méfeni pracovni schopnosti WAI 1.0, WAI 2.0

e Vstupni AM audit

e Interpretace vysledk( meéfeni pracovni schopnosti ve vazbé na personalni procesy

e Jak zavadét age management do firemni praxe — zdrava a udrzitelna pracovni mista
o Priklady dobré praxe

e Diskuze, zavér

5. Uéastnici

Manazefi, top management organizaci a firem.

6. Vystup

Osvédceni o absolvovani vzdelavaci aktivity Jak zavadét age management do firemni praxe.

7. Cena
2 200,- K& + 21 % DPH
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